
Beleidsplan van Stichting Kids to School, 2024-2029 

 

1. Inleiding 

In dit beknopte beleidsplan wordt achtereenvolgens beschreven wat voor 

werk de Stichting doet, op welke manier de Stichting haar gelden werft, 

hoe de Stichting deze gelden beheert en op welke wijze de Stichting deze 

gelden besteedt. 

2. Doelstelling van de Stichting 

Volgens de statuten heeft “de stichting ten doel: 

a. het faciliteren van onderwijs en scholing voor jeugdigen 

b. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande 

in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.” 

3. Verwezenlijking van het doel  

De stichting wil haar doel verwezenlijken door het verstrekken van 

financiële bijdragen ter dekking van de kosten van schoolgeld, 

leermiddelen, reizen, verblijf en opvang. 

In de praktijk komt dit neer op het financiële ondersteunen van studenten, 

vrouwen en mannen, in Kenia, Tanzania en de Filippijnen. Om het doel te 

bereiken is ondersteuning en toezicht ter plekke essentieel. De student 

moet zich volledig kunnen richten op de studie en administratieve 

verplichtingen op correcte wijze nakomen. Ondersteuning ter plaatse door 

lokale vrijwilligers is daarom belangrijk. Lokale vrijwilligers zijn van belang 

voor de selectie en het mentoren van de studenten. 

Samenwerking met (lokale) organisaties die binnen hun doelstelling groot 

belang zien in goed onderwijs is essentieel. In Kenia  werkt de stichting 

Kids to School samen met een Lokale Advies Commissie die bestaat uit 

vrienden, oud-studenten van Kids to School en vertegenwoordigers van 

organisaties waarmee wij nauw samenwerken: Community Organisation & 

Training for Risk Reduction, Vijana Amani Pamoja (Swahili voor Jeugd, 

Vrede, Samen) en de Dominican Sisters of the most Holy Rosary of the 

Philippines; in Tanzania met de Baobab Home, Bagamoyo en in de 

Filippijnen met de Dominican Sisters of the Most Holy Rosary of the 

Philippines. Contacten met andere organisaties worden zo nodig 

aangegaan.  

In 2024 wordt een onderzoek uitgevoerd onder oud-studenten van Kids to 

School om de effecten van scholing te monitoren. Een belangrijk 

aandachtspunt is het effect van de scholing op een toekomst met 

perspectief. Hierbij wordt gevraagd in hoeverre de scholing de 



leefomstandigheden van de oud-student en haar of zijn familie heeft 

verbeterd. De bedoeling is een dergelijk onderzoek 1x per 10 jaar uit te 

voeren.   

4. Werving van gelden 

De benodigde gelden worden geworven in een kring van vrienden en 

bekenden. Mond-tot-mond reclame,  nieuwsbrieven, een website en een 

jaarlijkse actie op de koningsdagmarkt zijn op dit moment de 

belangrijkste instrumenten. Sinds 4 jaar wordt de stichting financieel 

ondersteund door een fonds. Fondsenwerving op beperkte schaal zal in de 

toekomst meer aandacht krijgen. De kosten van fondsenwerving zijn 

vrijwel nihil.  

5. Beheer van gelden 

Binnenkomende gelden worden (voor zover niet direct nodig ter dekking 

van uitgaven) geparkeerd op een direct opvraagbare betaalrekening en 

spaarrekening bij de Triodosbank. Beleggen van gelden is uitdrukkelijk 

uitgesloten. Met het financieren van studies en opleidingen worden 

meerjarig verplichtingen aangegaan. Gezien de beperkte omvang van de 

organisatie kunnen deze slechts van morele aard zijn. De stichting sluit 

geen schriftelijke contracten af met de studenten die gesponsord worden. 

Wel wordt gestreefd naar een eigen vermogen dat voldoende is om de te 

verwachten kosten van één jaar te kunnen dekken, daarbij wordt 

uiteraard rekening gehouden met meerjarige toezeggingen van donateurs. 

6. Besteding van gelden 

a. Directe bestedingen 

Nadat het bestuur op basis van een positief rapport van een bezoek aan 

de familie door de lokale adviescommissie, een aanvraagformulier, 

kostenoverzicht en motivatie van de student besloten heeft de studie van 

een student te financieren, wordt een overzicht gemaakt van de kosten 

per jaar. Per jaar worden de benodigde gelden overgemaakt naar degene 

die verantwoordelijk is voor de betalingen in het desbetreffende land, hier 

genoemd, de kassier. De betalingen worden door de kassier zo veel 

mogelijk digitaal rechtstreeks naar scholen en accommodaties en 

studenten overgemaakt. In Kenia worden de dagelijkse onderhoudskosten 

van de studenten elke maand overgemaakt door de kassier met Mpesa. 

Kleinere onverwachte uitgaven worden na toestemming via de lokale 

ondersteuners/ toezichthouders uitbetaald, waarbij zo mogelijk kwitanties 

voor de uitgaven worden verzameld. In Tanzania worden de betalingen 

aan de scholen direct door de voorzitter van Kids to School verricht. 

Kleinere uitgaven worden via de Baobab gedaan. In de Filippijnen waar we 

streven naar één student hebben we direct contact met een 



vertegenwoordiger van de Dominican Sisters of the Most Holy Rosary of 

the Philippines, zij doet de betalingen. 

b. Indirecte bestedingen 

Indirecte bestedingen worden tot een minimum beperkt, maar zijn 

natuurlijk onvermijdelijk voor een goed toezicht, goede ondersteuning en 

een goede verantwoording naar de donateurs. Gestreefd wordt om deze 

overheadkosten te beperken tot maximaal 4% van de ontvangen donaties. 

Dit percentage wordt nog uitgewerkt.  

7. Uitbreiding van activiteiten 

De Stichting heeft momenteel ruim 30 studenten in de portefeuille. De 

stichting streeft niet specifiek naar vergroting van het aantal studenten. 

Wel zal het aantal studenten van jaar tot jaar fluctueren tussen 25 en 35 

studenten. Gebleken is dat de inhoudelijke begeleiding van de studenten, 

de beheersing van geld- en papierstromen en het bijhouden van de 

inrichting van projectdossiers vereist veel aandacht. Er wordt geen 

uitbreiding van landen nagestreefd. 

 

8. Vergoedingen voor bestuurders en vrijwilligers 

Bestuurders en vrijwilligers in Nederland, Kenia, Tanzania en de Filippijnen 

ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden. Werkelijk 

gemaakte onkosten kunnen (mits tevoren goedgekeurd en onder 

overlegging van bewijsstukken) worden vergoed. Hiervan wordt gebruik 

gemaakt in Tanzania en Kenia. In Nederland worden de gemaakte kosten 

in de praktijk bijna altijd door de bestuurders gedragen.  

 

8. ANBI status 

De Stichting hecht zeer aan de ANBI status. Deze werkt reputatie 

verhogend en inkomsten genererend. Mede daarom zal de Stichting 

zorgdragen voor stipte naleving van de ANBI voorschriften. 

 

 

Goedgekeurd door het bestuur, november 2024  


